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CHANCENGEBER – WAS ADESSO AUSMACHT

Kontinuierlicher Austausch, Teamgeist und ein 

respekt voller, anerkennender Umgang sorgen für ein 

Arbeitsklima, das verbindet. So belegen wir nach 2016 

auch dieses Jahr erneut den 1. Platz beim Wettbewerb 

„Deutschlands Beste Arbeitgeber in der ITK“!  

Wir eröffnen Entwicklungsmöglichkeiten und bieten 

ihnen einen idealen Einstieg ins Berufsleben. 

Dazu gehört auch der Freiraum, ihre Ideen 

und erworbenes Wissen mit einzubringen. 

Mehr als 240 Werk studenten und Prakti-

kanten bei adesso sowie ein Laptop ab dem 

ersten Tag warten auf Sie!

SOFTWARE DEVELOPMENT@adesso

Sie wollen dort einsteigen, wo Zukunft programmiert wird und neben Ihrem Studium frühzeitig praktische 

Erfahrungen sammeln? Dann sind Sie mit einem Start in unserem Java-Team bei adesso genau richtig. 

Gemeinsam setzen wir herausfordernde Projekte für unsere Kunden um. Dafür brauchen wir Menschen, 

die Lust haben, ihr Wissen, ihre Talente und ihre Fähigkeiten einzubringen.

Unterstützen Sie unsere interdisziplinären Projektteams bei der Planung und Realisierung anspruchsvoller 

Anwendungen und Unternehmensportale auf Basis von Java/JavaScript-basierten Technologien als 

• Studentische Mitarbeiter (m/w)
• Studierende für Abschlussarbeiten (m/w)
• Praktikanten (m/w)

Von Anfang an  
Teil des Java-Teams!
Entwickelt kluge IT-Lösungen bei adesso und ist 
bereits seit seinem Studium bei adesso an Bord: 
Patrick Terstiege | Senior Software Engineer

IHRE BENEFITS – WIR HABEN EINE MENGE ZU BIETEN:

Welcome  
Days

Choose your 
own device

Mitarbeiter- 
prämien

Auszeit- 
programm

Weiter- 
bildung

Events: fachlich 
und mit Spaß

Sport- 
förderung
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ADESSO AG

Mit rund 3.100 Mitarbeitern und 21 Hauptstandorten sind 

wir einer der führenden IT-Dienstleister im deutschsprachi-

gen Raum. Wir fokussieren uns mit Beratung sowie indivi-

dueller Softwareentwicklung auf die Kerngeschäftspro-

zesse von Unternehmen. Unsere Strategie beruht auf drei 

Säulen: dem umfassenden Branchen-Know-how unserer 

Mitarbeiter, einer breiten, herstellerneutralen Technologie-

kompetenz und erprobten Methoden bei der Umsetzung 

von Softwareprojekten. Bei uns bringen engagierte Men-

schen innovative Ideen und solide Technologien auf höchs-

tem Niveau zusammen, um Unternehmen wettbewerbs-

fähiger zu machen und auf die Zukunft vorzubereiten. 

adesso wurde 1997 in Dortmund gegründet. Weitere 

Geschäftsstellen befinden sich in Aachen, Berlin, Essen, 

Frankfurt, Hamburg, Hannover, Jena, Karlsruhe, Köln, 

München, Nürnberg, Stralsund, Stuttgart, Istanbul, Wien, 

Basel, Bern, Zürich, Barcelona und Sofia.

LEISTUNGSSPEKTRUM

Unser Leistungsspektrum reicht von der Strategieentwick-

lung über die Architekturkonzeption bis hin zur Anwen-

dungsentwicklung und -integration. Je nach Kundenanforde-

rung setzen sich unsere Projektteams aus Technologie- und 

Branchenexperten zusammen, um unsere Kunden optimal in 

den Bereichen Business Consulting, IT-Consulting, Software 

Development und IT-Management zu unterstützen. 

Java, Microsoft, Mainframe, Enterprise Content Manage-

ment, Mobile, Microservices, Webanwendungen und Cloud-

Technologien – unser Portfolio umfasst alle gängigen, 

zukunftssicheren Technologien. Wir entwickeln innovative 

Methoden und Konzepte für die erfolgreiche Umsetzung 

unserer Projekte. Unsere Projekte sind so vielfältig wie die 

Kunden von adesso. Diese kommen aus den unterschied-

lichsten Ecken – von großen Versicherungen, Banken, Ener-

gieversorgungsunternehmen und Lotteriegesellschaften bis 

hin zu spannenden Unternehmen aus der Automobilbranche, 

dem Gesundheitswesen oder dem öffentlichen Sektor.

ARBEITSWELT 

Wir gehen ehrlich miteinander um. Offene Türen, kurze Ent-

scheidungswege und gegenseitige Unterstützung sind Basis 

unserer Duz-Kultur. Sie gehört zu unserem vertrauensvollen 

und von Respekt getragenen Arbeitsklima. Bei uns können 

Sie nicht nur klare Strukturen und eindeutige Prozesse 

erwarten, sondern vor allem eines: Dass Sie sich wohlfühlen!

Kontinuierlicher Austausch, Teamgeist und ein respektvoller 

sowie anerkennender Umgang sorgen für ein Arbeitsklima, 

das verbindet. So belegen wir nach 2016 auch dieses Jahr 

erneut den 1. Platz beim Wettbewerb „Deutschlands Beste 

Arbeitgeber in der ITK“! Bei adesso machen die Menschen 

den Unterschied – und den Erfolg. Und die Perspektiven 

stimmen. Wir schenken Vertrauen, eröffnen Entwicklungs- 

und Führungsmöglichkeiten. Engagement und Motivation 

wissen wir zu schätzen.

Unser Versprechen, ein Chancengeber zu sein, nehmen wir 

ernst. Egal ob Sie eher die Fach- oder Führungslaufbahn 

anstreben – unsere transparenten Entwicklungsmöglich-

keiten beispielsweise zum Projektleiter 

Java oder Senior Software Architekt sor-

gen dafür, dass Ihre Entwicklung bei uns 

nicht still steht.

Lernen Sie uns kennen und erfahren Sie auf unserem Karriere portal mehr  
über Ihre Einstiegsmöglichkeiten bei adesso: www.karriere.adesso.de
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